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PACT FOR
SKILLS

KompetenspakteningariEU:sinsatserforatt taitumedkompetensutmaningen.
Den sammanfor offentliga och privata organisationer for att vidareutbilda
och omskola manniskor i arbetsfor alder, sa att de kan utvecklas pa
arbetsmarknaden och i samhallet.

Vad kan pakten géra for dig?
Genom att bli medlem i pakten kan du

- samarbeta med kollegor for att leda gemensamma atgarder
som stoder fortbildning och omskolning av vuxna

- hitta information om finansieringsmojligheter som kan framja
fortbildning och omskolning

- lara dig om kompetenstrender och basta praxis for fortbildning
och omskolning.

Pakten kan hjalpa medlemmarna att fa tillgang till betydande
EU-finansiering for att stodja fortbildning. Hit hor Europeiska
socialfonden+ for att anpassa anstallda och foretag till
forandringar pa arbetsmarknaden och vidareutbilda och omskola
personer som inte arbetar, Europeiska regionala utvecklingsfonden
for att stodja industriell omvandling och Fonden for en rattvis
omstallning for att omskola arbetstagare i regioner som paverkas
av den ekonomiska och ekologiska omstallningen.

Vem kan ansluta sig till pakten?

Alla privata eller offentliga organisationer eller partnerskap mellan
organisationer som har sitt sate i ett EU-land, inom EES eller i ett
kandidatland kan ansluta sig till pakten. Detta inbegriper, men ar
inte begransat till

)
- nationella, regionala och lokala myndigheter
- foretag oavsett storlek
- arbetsmarknadens parter
- branschévergripande och sektorsspecifika organisationer
- handelskamrar
- utbildningsanordnare
- arbetsférmedlingar.

Hur ansluter man sig till pakten?

Du kan ansluta dig som en enskild organisation eller genom att
bilda eller ansluta dig till ett kompetenspartnerskap, sarskilt pa
regional och lokal niva.

Besok webbplatsen for kompetenspakten for att ansluta dig,
underteckna kompetensstadgan, dar du godkanner att du vill
uppratthalla dess huvudprinciper och var redo att faststalla dina
ataganden om fortbildning och omskolning efter de enkla stegen i
medlemskapsformularet.

Ga med i kompetenspakten nu!
Fyll i medlemskapsformularet pa paktens webbplats:
https://pact-for-skills.ec.europa.eu

For ytterligare information, kontakta

PactforSkillsMembers@ecorys.com

Sysselsdttning,
socialpolitik

och inkludering



https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_sv
https://ecorys-my.sharepoint.com/personal/katie_moore_ecorys_com/Documents/PactforSkillsMembers@ecorys.com
https://pact-for-skills.ec.europa.eu

Sarskilt stod till paktens medlemmar

Som medlem i kompetenspakten har du tillganag till sarskilda tjanster:

Nédtverksnav

- Stod att hitta partner och
organisera de forsta moétena

- Natverksevenemang online
med kompetenspakten

- Stdd i kontakterna med
nationella och regionala
beslutsfattare

Bli inspirerad

Vdgledningsnav

- Sarskilda grupper for att stodja
regionala och storskaliga
partnerskap med teknisk expertis

- Radgivning vid faststallande
och uppnaende av
partnerskapsataganden

- Vagledning for att
hitta relevanta
finansieringsmajligheter

Kunskapsnav

- Webbinarier, seminarier och

aktiviteter for émsesidigt
larande om viktiga fragor inom
fortbildningen

- Onlinedatabas dver

finansieringsmajligheter pa EU-
niva och nationell niva

. Aktuell information om

EU:s kompetenspolitik,
inldringsresurser och basta
praxis

Over 2 500 medlemmar fran alla medlemsstater och sektorer har redan anslutit sig till kompetenspakten.

20 storskaliga kompetenspartnerskap har lanserats i viktiga industriella ekosystem. Tillsammans har de atagit sig att under de
kommande aren erbjuda majligheter till fortbildning och omskolning fér minst 10 miljoner manniskor i arbetsfor dlder i hela EU.

"Kompetenspakten kan hjélpa féretag att Gtgérda kompetensglappet och
erbjuder ett utmdirkt tillfdlle att bredda samarbetet. Pakten kan sammanféra
de aktérer som dr relevanta for den europeiska konkurrenskraften.”

Lina Konstantinopoulou, politisk direktér, Eurochambres (medlem av pakten sedan mars 2022)

"Dé du ansluter dig till pakten far du tillgéng till kunskap om férdigheter som
motsvarar den europeiska industrins behov. Detta har gjort det mdjligt for
0ss att géra framsteg i riktning mot en europeisk (digital) suvercnitet. Det ger
ocksa mdjligheter till att nétverka, bredda din organisations vyer och utveckla
synergier med andra kompetensinitiativ och skapa nya partnerskap.”

Justina Bieliauskaite, projektdirektér, European DIGITAL SME Alliance
(medlem av pakten sedan november 2020)

"Det mdste finnas ett starkt offentlig-privat partnerskap fér att kunna
reagera pd de enorma och bradskande behoven av investeringar i
fortbildning och omskolning. Pakten kommer att samla in och inspirera till
olika ataganden frén enskilda féretag och andra berérda parter, sGsom
yrkesutbildningsanordnare eller arbetsmarknadens parter. Jag réiknar med \
engagemang och konkreta Gtgdrder frén alla aktérer. Vi har inte tid med

halvhjértade dtgdrder. Vi mdste agera nu.”

Nicolas Schmit, kommissionér med ansvar fér sysselsdttning och sociala réittigheter

#PactforSkills

Oka kompetensen: utveckla arbetskraften i Europa




