
Στο πλαίσιο των ενεργειών της ΕΕ για την αντιμετώπιση της πρόκλησης 
όσον αφορά τις δεξιότητες, το σύμφωνο για τις δεξιότητες φέρνει σε επαφή 
δημόσιους και ιδιωτικούς οργανισμούς για την αναβάθμιση των δεξιοτήτων 
και την επανειδίκευση των ατόμων σε ηλικία εργασίας, ώστε να μπορέσουν να 
ευημερήσουν στην αγορά εργασίας και στην κοινωνία. 

Τι είναι το
Σύμφωνο για τις δεξιότητες;

Τι μπορεί να σας προσφέρει το Σύμφωνο;

Με την ιδιότητα του μέλους του Συμφώνου, μπορείτε:

•	 να συνεργάζεστε με ομότιμους για τη δρομολόγηση κοινών 
δράσεων που στηρίζουν την αναβάθμιση των δεξιοτήτων και την 
επανειδίκευση των ενηλίκων

•	 να έχετε πρόσβαση σε πληροφορίες σχετικά με ευκαιρίες 
χρηματοδότησης που μπορούν να ενισχύσουν τις δράσεις σας για 
την αναβάθμιση των δεξιοτήτων και την επανειδίκευση

•	 να μάθετε για τις τάσεις όσον αφορά τις δεξιότητες και για τις 
βέλτιστες πρακτικές όσον αφορά την αναβάθμιση των δεξιοτήτων 
και την επανειδίκευση.

Το σύμφωνο μπορεί να βοηθήσει τα μέλη να έχουν πρόσβαση 
σε σημαντικές ευκαιρίες χρηματοδότησης της ΕΕ για τη στήριξη 
δράσεων αναβάθμισης των δεξιοτήτων. Μεταξύ αυτών 
περιλαμβάνονται το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ για την 
προσαρμογή των εργαζομένων και των εταιρειών στις αλλαγές 
στην αγορά εργασίας και την αναβάθμιση των δεξιοτήτων και την 
επανειδίκευση των ατόμων που βρίσκονται εκτός εργασίας· το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης για τη στήριξη του 
βιομηχανικού μετασχηματισμού· και το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης για 
την επανειδίκευση των εργαζομένων σε περιφέρειες που πλήττονται 
από την οικονομική και περιβαλλοντική μετάβαση.

Ποιοι μπορούν να συμμετάσχουν στο Σύμφωνο;

Κάθε ιδιωτικός ή δημόσιος οργανισμός ή σύμπραξη οργανισμών με έδρα 
σε κράτος μέλος της ΕΕ, της Συμφωνίας για τον Ευρωπαϊκό Οικονομικό 
Χώρο ΕΟΧ)  ή  υποψήφια χώρα μπορεί να συμμετάσχει στο Σύμφωνο. 
Περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων:

•	 εθνικές, περιφερειακές και τοπικές αρχές
•	 εταιρείες κάθε μεγέθους
•	 κοινωνικοί εταίροι
•	 διακλαδικές και κλαδικές οργανσεις
•	 εμπορικά επιμελητήρια
•	 πάροχοι εκπαίδευσης και κατάρτισης
•	 υπηρεσίες απασχόλησης.

Πώς μπορείτε να συμμετάσχετε στο σύμφωνο;

Μπορείτε να συμμετάσχετε στο σύμφωνο ως μεμονωμένος 
οργανισμός, ή να δημιουργήσετε ή να ενταχθείτε σε μια σύμπραξη 
δεξιοτήτων, ιδίως σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. 

Για να συμμετάσχετε στο σύμφωνο, επισκεφθείτε τον ιστότοπο του 
συμφώνου για τις δεξιότητες, υπογράψτε τον Χάρτη του συμφώνου 
για τις δεξιότητες, συμφωνώντας ότι θα σέβεστε τις βασικές αρχές του, 
και να είστε έτοιμοι να ορίσετε τις δεσμεύσεις σας όσον αφορά την 
αναβάθμιση των δεξιοτήτων και την επανειδίκευση, ακολουθώντας τα 
απλά βήματα στο έντυπο συμμετοχής.

Για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να απευθυνθείτε στην ηλεκτρονικό διεύθυνση:  
PactforSkillsMembers@ecorys.com

Γίνετε τώρα μέλος του Συμφώνου για τις δεξιότητες! 
Συμπληρώστε απλώς το έντυπο συμμετοχής στον ιστότοπο του συμφώνου:  

https://pact-for-skills.ec.europa.eu

Απασχόληση, 
κοινωνικές υποθέσεις 
και κοινωνική ένταξη

https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_el
https://ecorys-my.sharepoint.com/personal/katie_moore_ecorys_com/Documents/PactforSkillsMembers@ecorys.com
https://pact-for-skills.ec.europa.eu


Ειδική στήριξη για τα μέλη του συμφώνου 

Ως μέλος του συμφώνου για τις δεξιότητες, επωφελείστε από ειδικές υπηρεσίες που σας επιτρέπουν:

Κόμβος δικτύωσης 
•	 να λαμβάνετε υποστήριξη 

για την εξεύρεση εταίρων 
και τη διοργάνωση πρώτων 
συναντήσεων 

•	 να συμμετέχετε σε διαδικτυακές 
εκδηλώσεις δικτύωσης με την 
κοινότητα του συμφώνου για 
τις δεξιότητες

•	 να λαμβάνετε στήριξη για 
τη σύνδεση με εθνικούς 
και περιφερειακούς φορείς 
χάραξης πολιτικής

«Το Σύμφωνο για τις δεξιότητες μπορεί να βοηθήσει τις επιχειρήσεις να διορθώσουν 
την αναντιστοιχία δεξιοτήτων και προσφέρει μια μεγάλη ευκαιρία για τη διεύρυνση της 
συνεργασίας. Έχει τη δυνατότητα να φέρει σε επαφή τους αρμόδιους φορείς για την ευρωπαϊκή 
ανταγωνιστικότητα.»

Λίνα Κωνσταντινοπούλου, διευθύντρια πολιτικής, Eurochambres (μέλος του συμφώνου από τον Μάρτιο του 2022)

«Η συμμετοχή σας στο σύμφωνο σας παρέχει πρόσβαση σε γνώσεις σχετικά με τις δεξιότητες 
που ανταποκρίνονται στις ανάγκες της ευρωπαϊκής βιομηχανίας. Αυτό μας επέτρεψε να 
σημειώσουμε πρόοδο προς την κατεύθυνση της ευρωπαϊκής (ψηφιακής) κυριαρχίας.  Παρέχει 
επίσης ευκαιρίες για δικτύωση, διεύρυνση των οριζόντων του οργανισμού σας, ανάπτυξη 
συνεργειών με άλλες πρωτοβουλίες για τις δεξιότητες και δημιουργία νέων συμπράξεων.» 

Justina Bieliauskaite, διευθύντρια έργων, Συμμαχία των ευρωπαϊκών ΜΜΕ του ψηφιακού 
τομέα (μέλος του συμφώνου από τον Νοέμβριο του 2020)

«Πρέπει να υπάρξει ισχυρή σύμπραξη δημόσιου-ιδιωτικού τομέα προκειμένου να 
αντιμετωπιστούν οι τεράστιες και επείγουσες ανάγκες επενδύσεων για την αναβάθμιση 
των δεξιοτήτων και την επανειδίκευση. Το σύμφωνο θα συγκεντρώσει και θα εμπνεύσει 
διαφορετικές δεσμεύσεις από μεμονωμένες εταιρείες και άλλα ενδιαφερόμενα μέρη, όπως 
οι πάροχοι επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης ή οι κοινωνικοί εταίροι. Βασίζομαι στη 
δέσμευση όλων των φορέων και σε συγκεκριμένες δράσεις που θα προωθήσουν. Δεν έχουμε 
χρόνο για ημίμετρα.Πρέπει να δράσουμε τώρα.»

Νικολά Σμιτ, επίτροπος Απασχόλησης και Κοινωνικών Δικαιωμάτων

Κόμβος καθοδήγησης  
•	 να συμμετέχετε σε ειδικές 

ομάδες για τη στήριξη 
περιφερειακών και μεγάλης 
κλίμακας συμπράξεων με 
τεχνική εμπειρογνωσία 

•	 να λαμβάνετε συμβουλές 
για τον καθορισμό και την 
επίτευξη των δεσμεύσεων της 
σύμπραξης 

•	 να λαμβάνετε καθοδήγηση 
για την εξεύρεση σχετικών 
ευκαιριών χρηματοδότησης

Κόμβος γνώσης  
•	 να συμμετέχετε σε διαδικτυακά 

και δια ζώσης σεμινάρια και 
δραστηριότητες μάθησης από 
ομότιμους σχετικά με καίρια 
θέματα όσον αφορά την 
αναβάθμιση των δεξιοτήτων

•	 να συμβουλεύεστε διαδικτυακή 
βάση δεδομένων για τις 
ευκαιρίες ευρωπαϊκής   και 
εθνικής χρηματοδότησης

•	 να λαμβάνετε επικαιροποιημένες 
πληροφορίες σχετικά με 
τις πολιτικές της ΕΕ για τις 
δεξιότητες, τους πόρους μάθησης 
και τις βέλτιστες πρακτικές

Εμπνευστείτε  

Πάνω από 2 500 μέλη από όλα τα κράτη μέλη και όλους τους τομείς συμμετέχουν ήδη στο σύμφωνο για τις δεξιότητες.

Έχουν δρομολογηθεί 20 μεγάλης κλίμακας συμπράξεις δεξιοτήτων σε καίρια βιομηχανικά οικοσυστήματα. Έχουν δεσμευτεί από κοινού να 
προσφέρουν ευκαιρίες αναβάθμισης των δεξιοτήτων και επανειδίκευσης σε τουλάχιστον 10 εκατομμύρια άτομα σε ηλικία εργασίας σε 
ολόκληρη την ΕΕ κατά τα επόμενα έτη. 

Ενίσχυση των δεξιοτήτων: ανάπτυξη του εργατικού δυναμικού της Ευρώπης   #PactforSkills


