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umiejetnosci?

d Pakt na rzecz umiejetnosd jest jedng z odpowiedzi Unii Europejskiej na wyzwania
zwigzane z umiejetnosciami. Pakt skupia organizacje publiczne i prywatne, ktorych
celem jest podnoszenie i zmiana kwalifikacji os6b w wieku produkcyjnym, tak aby mogty
z powodzeniem odnalez¢ sie na rynku pracy i w spoteczenstwie.

Co Pakt moze zrobi¢ dla Ciebie? Kto moze dotaczy¢ do paktu?

Przystepujac do paktu, mozesz: Dowolna jednostka prywatna lub publiczna, badz grupa organizadji
wspdtpracujacych  ze  sobg, majacych siedzibe w  panstwie
- prowadzi¢ wspolne dziatania zwigzane z podnoszeniem i zmiang  cztonkowskim UE, panstwie EFTA lub kraju kandydujacym, do ktérych

kwalifikacji osob dorostych; zalicza sie miedzy innymi:
- mie¢ dostep do informacji na temat mozliwosci finansowania ()
potrzebnego do wsparcia twoich dziatan w kierunku podnoszenia - instytucje krajowe, regionalne i lokalne,
i zmiany kwalifikacji; - przedsiebiorstwa,
- poznac trendy zachodzace w obszarze umiejetnosci, jak rowniez  « partnerzy spoteczni,
najlepsze praktyki w zakresie podnoszenia i zmiany kwalifikacji. - organizacje miedzybranzowe i sektorowe,
- izby gospodarczo-handlowe,
Pakt moze pomoac Ci uzyskac dostep do zrédet finansowania - podmioty swiadczace ustugi edukacyjne i szkoleniowe,

unijnego, wspierajacych dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji. ~ « instytucje rynku pracy.
Nalezg do nich: Europejski Fundusz Spoteczny Plus — majacy na
celu adaptacje pracownikow i przedsiebiorstw do zmian na rynku
pracy oraz podnoszenie i zmiane kwalifikacji oséb bezrobotnych;
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego — wspierajacy
transformacje przemystowg oraz Fundusz na rzecz Sprawiedliwe]
Transformacji — dazacy do przekwalifikowania pracownikdw w
regionach objetych transformacjg gospodarcza i srodowiskowa,

Jak dotaczyé do paktu?

Mozesz dotaczy¢ do paktu w imieniu swojej organizacji lub stworzyc
lub przystapi¢ do partnerstwa na rzecz rozwoju umiejetnosdi,
zwtaszcza na poziomie regionalnym i lokalnym.

Aby dotaczy¢ do paktu, odwiedZ nasza strone internetowa, podpisz Karte
Paktu na rzecz umiejetnosci, wyrazajac w niej zgode na przestrzeganie
kluczowych zasad oraz gotowos¢ do okreslenia swoich zobowigzan w
zakresie podnoszenia i zmiany kwalifikacji. Postepuj zgodnie z prostymi
komunikatami zawartymi w formularzu cztonkostwa.

Nie zwlekaj i dotacz do paktu na rzecz umiejetnosci!
Wystarczy jedynie wypetni¢ formularz cztonkostwa dostepny na stronie:
https://pact-for-skills.ec.europa.eu

Wiecej informacji mozesz uzyskac, wysytajac nam wiadomos¢ e-mail na adres:
PactforSkillsMembers@ecorys.com

Zatrudnienie,
sprawy spoteczne i

wiqczenie spoteczne



https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_pl
https://ecorys-my.sharepoint.com/personal/katie_moore_ecorys_com/Documents/PactforSkillsMembers@ecorys.com
https://pact-for-skills.ec.europa.eu

Specjalne wsparcie dla cztonkéw paktu

Kazdy cztonek paktu moze skorzystac ze specjalnych ustug:

Centrum Sieciowania -
Networking Hub

Centrum wiedzy —
Knowledge Hub

Centrum poradnictwa —
Guidance Hub

- Wsparcie w znalezieniu
partnerow i zorganizowaniu
pierwszych spotkan

-+ Organizacja wydarzen online
ze cztonkami Paktu

+ Wsparcie w nawigzywaniu
kontaktu z decydentami
krajowymi i regionalnymi

- Kontakt z wyspecjalizowanymi
zespotami, ktére swojg wiedzg
techniczng wspierajg zaréwno
partnerstwa regionalne, jak i
wielkoskalowe

- Doradztwo w okreslaniu
i realizacji zobowigzan
partnerskich

- Doradztwo w zakresie doboru
odpowiednich instrumentéw
finansowania

- Organizacja webinariow,

seminariow i dziatan w zakresie
wzajemnego uczenia sie
dotyczacych waznych tematow
zwigzanych z podnoszeniem
umiejetnosci

- Dostep do internetowej bazy

danych o unijnym i krajowym
finansowaniu

- Dostep do aktualnych informadji

na temat polityki UE w zakresie

umiejetnosci, materiatow
edukacyjnych i najlepszych praktyk

Inspirujaca spotecznos¢
Pakt na rzecz umiejetnosci liczy juz ponad 2,5 tys. cztonkow ze wszystkich panstw cztonkowskich i sektordw.

W kluczowych ekosystemach przemystowych powstato 20 partnerstw na duzg skale. Wspdlnie zobowigzaty sie one zaoferowac w
nadchodzacych latach mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla co najmniej 10 mln 0sob w wieku produkcyjnym w catej UE.

Pakt na rzecz umiejetnosci moze pomdc przedsiebiorstwom zapobiegac niedopasowaniu
umiejetnosci. Stwarza on doskonatq okazje do poszerzania i wsparcia wspdtpracy. Sam pakt
ma potencjat zrzeszenia podmiotdw dziatajgcych na rzecz europejskiej konkurencyjnosci.

Lina Konstantinopoulou, dyrektorka ds. polityki, Eurochambres - Stowarzyszenie Europejskich
Izb Handlowo-Przemystowych (cztonek paktu od marca 2022 r.)

Cztonkostwo w pakcie daje nam dostep do wiedzy, jakie umiejetnosci odpowiadajq potrzebom
europejskiego przemystu. Pozwala nam to czyni¢ postepy na drodze do Europejskiej (cyfrowej)
suwerennosci. Pakt umozliwia réwniez tworzenie sieci kontaktow, poszerzanie horyzontow
naszej organizacji, rozwijanie synergii z innymi inicjatywami w dziedzinie umiejetnosci oraz
budowanie partnerstw.

Justina Bieliauskaite, dyrektorka ds. projektow, European DIGITAL SME Alliance
(cztonek paktu od listopada 2020 r.)

Konieczne jest silne partnerstwo publiczno-prywatne, aby odpowiednio zareagowac na
ogromne i pilne potrzeby w zakresie inwestycji na podnoszenie i zmiane kwalifikacji. Pakt
zainspiruje przedsiebiorstwa oraz inne zainteresowane podmioty, takie jak organizatorzy
ksztatcenia i szkolenia zawodowego [ub partnerzy spoteczni, do podejmowania réznych \
zobowigzan. Licze na zaangazowanie wszystkich podmiotdéw i ich konkretne

dziatania. Nie mamy czasu na pétsrodki. Musimy dziata¢ juz teraz.

Nicolas Schmit, komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych

Zasilanie umiejetnosci: rozwdj europejskiej sity roboczej #PactforSkills




