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HILIET

ANNWALI TAL-ISTHARRIG 2022

II-membri tal-Patt ghall-Hiliet wettqu firxa ta' attivitajiet, li ghandhom impatt car fuq il-post. Huwa stmat:
2 miljun persuna bbenefikaw minn attivitajiet ta' titjib u tahrig mill-gdid
19-il miljun persuna ntlahqu permezz ta' attivitajiet ta' promozzjoni u disseminazzjoni
21 500 parti interessata kienu involuti f'kollaborazzjoni mal-membri tal-Patt
15 500 programm ta' tahrig gew aggornati jew zviluppati
€160,000,000 gew investiti f'titjib tal-hiliet u tahrig mill-gdid mill-membri tal-Patt

Il-membri tal-Patt ghall-Hiliet ged iwettqu l-impenji taghhom. FI-2022, il-membri ghamlu progress fuq 90% tal-
impenji kollha li saru fl-erba' principji tal-Patt.

[l-promozzjoni ta' Monitoragg tal- [l-bini ta' shubijiet Hidma kontra d-
kultura ta' taghlim tul provvista/domanda b'sahhithom dwaril-  diskriminazzjoni u ghal
il-hajja tal-hiliet hiliet opportunitajiet indags
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80% tal-membri mistharrga sabu |-Patt ghall-Hiliet siewi fl-appogg tal-isforzi taghhom ta' titjib u tahrig mill-gdid.

L-involviment fi shubija fil-hiliet ghandu wkoll impatt pozittiv fuq l-isforzi ta' titjib u tahrig mill-gdid ta'
organizzazzjoni. Membri ta' shubijiet ta' hiliet fuq skala kbira rrappurtaw li kienu involuti fis-shubija:

Itejjeb il-monitoragg u l-anticipazzjoni tal-hiliet fis-settur (64 %)
Itejjeb il-kwalita (62%) u jzid il-volum (61%) tal-opportunitajiet ta' titjib u tahrig mill-gdid

Johloq attivitajiet aktar inkluzivi ta' titjib u tahrig mill-gdid fis-settur (58 %)
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