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Medlemmer af Pagten for feerdigheder har gennemfgrt en raekke aktiviteter, som har en tydelig virkning i praksis.
Cirka:

2 millioner mennesker fik gavn af opkvalificerings- og omskolingsaktiviteter
19 millioner mennesker blev ndet med oplysnings- og formidlingsaktiviteter
21 500 interessenter blev inddraget i samarbejdet med Pagtens medlemmer
15 500 uddannelsesprogrammer blev opdateret eller udviklet

€160,000,000 blev investeret af Pagtens medlemmer i opkvalificering og omskoling

Medlemmerne af Pagten for Feerdigheder holder, hvad de lover. | 2022 gjorde medlemmerne fremskridt i 90% af alle
de forpligtelser, de havde indgaet pa tveers af Pagtens fire principper.

Fremme af en Overvagning af Opbygning af steerke Arbejde mod
kultur for livslang udbud/efterspgrgsel af kvalifikationspartnerska diskrimination og for
leering feerdigheder lige muligheder
9 ‘
B Store fremskridt [ Visse fremskridt Sma eller ingen fremskridt

80% af de adspurgte medlemmer mente, at Pagten for feerdigheder er af vaerdi som stgtte til deres opkvalificerings-
og omskolingsindsats.

At vaere involveret i et kvalifikationspartnerskab har ogsa en positiv indvirkning pa en organisations
opkvalificerings- og omskolingsindsats. Medlemmer af store kvalifikationspartnerskaber rapporterede, at det at
vaere involveret i partnerskabet:

Forbedrer overvagning og forventninger vedrgrende faerdigheder i sektoren (64%)
Forbedrer kvaliteten (62%) og gger antallet (61%) af muligheder for opkvalificering og
omskoling

Skaber mere inkluderende opkvalificerings- og omskolingsaktiviteter i sektoren (58%)
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